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Dagsorden/referat

Skolebestyrelsen Dato: 13. december | Sted: Fysisk KI. 17.00-18.30 —
2023 (bestyrelsen har
mulighed for at
arbejde videre
alene med punkt 5
efter 18.30, hvis
det gnskes.
Tilstede: Spisning mellem
17-17.15
Fraveerende: Rikke, Kristian
Hvad handler Referat:
dagsordenspunktet om? JN
Punkt1 | Orientering fra: b)
a) Godkendelse af c) Budgettet for dette ar ser fornuftigt
referat ud.
b) Peedagogisk Forum d) Der er snak om afgange i
c) Skolens ledelse - personalegruppen
gkonomi + e) Der bllve_r orienteret om
personalesituationen personaIeS|Euat|onen I SFOen geeldende
d) Til- og afgang for det nye ar.
f) Leererne er presset af sygdom og
e) Baktoften : Y :
f) Trivsel V|kars°|tuat|onen. Leererne vil gerne gare
) L : det sa godt som muligt.
g) Orientering i gvrigt 9)
Punkt 2 Opfelgning pa indretning | Legeplads: Der kommer en ny legeborg,
PLC (Bib) og legeplads der hvor den gamle var placeret. Borgen
vises for bestyrelsen.
Der er sendt en ansggning om
byggetilladelse. Vi haber at kunne starte
med at seette op i neeste uge.
PLC: Der er bestilt mgbler til PLC-
omradet.
Tovholder | MM
Punkt Klassedannelse v. Der orienteres om hvordan situationen
Johnny er for kommende 0., 7. og 9. klasser.
Punkt 3 Besparelser, sygdom og | Vores personale er presset, alle gar
personalereduktion det godt. Der er en del sygdom.
Der er snak om
personalesituationen.
Tovholder | MM
Punkt 4 Skoleudviklingssamtale, | Deltagelse af bestyrelsen - vigtige
data gennemgang, punkter fra bestyrelsen at saette
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skoleplan fokus pa.

MM fortaeller hvad der er en del af
skoleudviklingssamtalen. Det er et
gnske fra skolen, at bestyrelsen er
repraesenteret til samtalen.

MM fortaeller hvad "Target” kan
bruges til. Det er det Program der
vil blive en del af samtalen.

Tovholder | MM

Punkt 5 Oplaeg fra bestyrelsen til | Der arbejdes pa et oplaeg.

januars paadagogiske Dagen skal handle om branding af
mgde skolen. Der er snak om de gode
historier.

Tovholder | MM

Punkt 6 Punkter til kommende
mgder

Tovholder | MM

Punkt 7 Evt.




