N
%ebak skZMe

Arshijul for
skolebestyrelsen pd
Videboek Skole



Godkendelse af budget y\ndebaek sk&¥e

Nelnlagls Indhold Formal
Fremloegges ved skole- Orientering og At skabe overblik og
og SFO-ledelsen. prioritering af viden.

budgettet..

Januar



Evt. valg fil bestyrelsen

Ramme

Ledelsen/bestyrelsen
orienterer om hvem der
er pd valg

Januar

Indhold

Mulige kandidater.
Aftale hvem der tager
kontakt fil disse
kandidater

” Videbak SkZ¥le

FormaAl

At skabe en fuldtallig
bestyrelse



” Videbak SkZ¥le

DImission
Nelnlagls Indhold Formal
Dialog og indhold Eksempelvis taler, Oplysning og

deltagelse af bestyrelse, planlcegning
erkendtligheder

Februar



Trivselsmaling/APV

Ramme Indhold
Gennemgang af Rapporten bliver
rapporten gennemgdet,

fokuspunkter udvcelges
(hvis der er noget)

Februar

” Videbak SkZ¥le

FormaAl

Orientering om trivsel



Folkeskolernes samrad

Nelaglagls Indhold
At komme med input fil Mulighed for at pavirke
dagsorden den politiske dagsorden

med punkter

Februar

” Videbak SkZ¥le

Formal
At fd indflydelse



Ungeprofilundersggelse ” Videbaek Sk&¥e

Nelnlagls Indhold Formal
Undersggelsen Skolelederen At skabe overblik over
rundsendes il gennemgdr udvalgte elevernes

bestyrelsen dele af undersggelsen ungdomskultur

Marts



Opstilling Til bestyrelsen y\ndebak Sk&Mle

Ramme Indhold Formal
Vedtoegterne for Finde kandidater fil At fd lavet en
bestyrelsesvalg skolebestyrelsen kandidatliste
rundsendes il

bestyrelsen

Marts



” Videbak SkZ¥le

Planloegning af nceste
skoledr

Ramme [alelgle]le Formal
Skolebestyrelsen Klassedannelse, At skabe overblik s&
orienteres om status pd skemaer, kalender osv. bestyrelsen far kendskab
skoledrets planlcegning til kommende skoledr

Marts



S— '\'--,-

” Videbak SkZ¥le

Opfelgning pd de gamle
indsatsomrader for skolen

Ramme [alelgle]le Formdl
Opfalgning Gennemgang af de Kontinuerlig udvikling
forskellige
indsatsomrdader

Marts



Skolens indsatsomrader for “Videbak SkZ¥e
kommende skoledr

Nelnlagls Indhold Formal
Orientering om Orientering ved At skabe overblik for
nye/kommende tiltag skoleleder og feedback skolebestyrelsen. At

skabe bevidsthed om
kommende tiltag

Marts



Bestyrelsens indsatsomrader “Videbak Sk&le
for kommende skoledr

Ramme [alelgle]le Formdl

Droftelse og udveelgelse Udvcelgelse og sege At skabe overblik og
af indsatsomrader for inspiration udvikling. Mulighed for
det kommende skoledr at scette en retning

Marts



N
NejilelalelRiA=Naglelilale %ebak Sk&¥e
(elever)

Nelnlagls Indhold Formal
Orientering Resultaterne dragftes og Orientering om trivsel
fokuspunkter udvcelges blandt eleverne

April



Lejrskoler

Ramme

Drgftelser for rammerne
omkring lejrskole p&
Videbcek Skole

April

Indhold

@konomi (skole,
forceldre, individuelle
behov), antal lejrskoler,

medarbejderressourcer,

geografi

” Videbaek SkZ¥e

FormaAl

At give elever og lcerere
gode oplevelser og
skabe en ensartethed i
vores tilbud



” Videbak SkZ¥le

Forberedelse fil valg

Ramme [alelgle]le Formdl
Sikre et godt Reklamere for os selv og Sikre at der er fremtidige
skolebestyrelsesvalg diskutere hvilken form kandidater

deft skal have

April



Arsberetning gares klar ”Videbak Sk&Mle

Ramme Indhold Formal

Indsamling af data. Det Bestyrelsen kommer i At orientere skolens
aftales hvem der har samarbejde med input forceldre om
ansvaret for til drsberetningen bestyrelsens arbejde

Arsberetningen

Maj



SFO-rapporten %ebak SkZ¥e

Nelnlagls Indhold Formal
Orientering af SFO-lederen fremlcegger Indblik i SFO ens
skolebestyrelsen om SFO dele af rapporten hverdag
(rapporten sendes ud

inden)



Valg til skolebestyrelsen

Ramme Indhold
Orientering om lgangscettelse af
kandidater il valgproces eller
bestyrelsen fredsvalg

” Videbak SkZ¥le

FormaAl

At skabe en fuldtallig
bestyrelse



N
Sommerafslutning for %ebak Sk&¥e
bestyrelsen

Ramme Indhold Formal
Velkomst til nye En hyggelig affen med Sige goddag og farvel
bestyrelsesmedlemmer socialt samvcer

og farvel til gamle

Juni



Datoer for forceldremader ”Videbaek SkZ¥Me

Ramme Indhold FormaAl

Hlelglle=Telpligle Oplysning om datoer for Koordinering
forceldremgderne

Juni



” Videbak SkZ¥le

Konstituering af ny

bestyrelse
Nelnlagls Indhold Formal
Konstituere Valg af formand og At konstituere sig

noestformand

August



Valg til folkeskolernes %ebak skZMe
Yelsglgele

Ramme [alelgle]le Formdl
Afholdelse af valg Der vcelges to At have reproesentanter
blandt bestyrelsens medlemmer for to ar

forceldrereproesentanter

August



Forceldremader besag

Ramme

Besag

August

Indhold

Deltager pd mgde, med
oplceg pm
skolebestyrelsens
arbejde

” Videbak SkZ¥le

FormaAl

Udbrede kendskabet fil
skolebestyrelsens
arbejde samt gare sig
tilgoengelig som
forceldre-
reproesentanter, og
gare bestyrelsesarbejdet
attraktivil



Tilfgjelser til arshjul %ebak Sk&¥e

Nelnlagls Indhold Formal
Tilfgjer noget Ser om der er behov for At det er opdateret fil
tilfgjelser til arshjulet virkeligheden

August



” Videbak SkZ¥le

Indsatsomrader (skoleplan)

Ramme [alelgle]le Formdl
Orientering for Orientering om rammer Skabe gennemsigtighed
skoleleder og TR for arbejdet pd skolen

OSV.

August



” Videbak SkZ¥le

Deltagelse | forceldremgader

Nelnlagls Indhold Formal
Udvalgte medlemmer Orienterer om Orienterer om
deltager i de forskellige bestyrelsens arbejde og skolebestyrelsens
mader skolens hjemmeside arbejde og evt.
fokuspunkter

September



Forceldrerad, handbog

Ramme Indhold

At skabe overblik for nye Afstemme forventninger

forceldrerad Og give idéer og
inspiration

September

” Videbak SkZ¥le

FormaAl

At vi far et godt klasse-

og
forceldresammenhold



Personaletfs dag y\ndebak Sk&Mle

Nelnlagls Indhold Formal
5. Oktober er lcerernes Hvem deltager og hvad Anerkendelse af de
dag skal der garese ansatte

September



Besag i elevradet

Ramme

Et elevraddsmade

September

Indhold

Nogle fra bestyrelsen
deltager pd elevradets

made

” Videbak SkZ¥le

FormaAl

Sammenhceng mellem
elevrddet og
skolebestyrelsen. Sikring
af at eleverne bliver hart



” Videbak SkZ¥le

Begyndende eftersyn af
porincipper

Nelnlagls Indhold Formal
At f& overblik over Drafte, revurdere og At principperne er
nuvoerende principper gennemgd geeldende opdateret og der er
principper sammenhoeng med
fokuspunkterne

September



” Videbak SkZ¥le

Bestyrelsens oplevelser fra
forceldremgderne

Ramme [alelgle]le Formdl
Evaluering og Input fra m@derne Skabe gode
orientering diskuteres og evalueres forceldremgder

Oktober



Haringssvar til budget y\ndebak Sk&Mle

Nelnlagls Indhold Formal
Haringssvar Udarbejdelse af At pdvirke den politiske
haringssvar proces

Oktober



Barns leg med fil
bestyrelsesmgde

Ramme Indhold
Barns leg inviteres il Orientering om nye
bestyrelsesmade projekter og drofte

muligheder for
samarbejde

November

” Videbak SkZ¥le

FormaAl

At fd brugt de
muligheder der er



Budgetdrgftelse

Ramme Indhold

Draftelse af Hvordan prioriteres
budgettet/udstikke ressourcerne og
rammer hvordan behandles de

emner, der kommer

December

” Videbaek SkZ¥e

FormaAl

At sikre budgettet
hoenger sammen



” Videbak SkZ¥le

Julefrokost

Ramme Indhold Formal
Social begivenhed Hygge og socialt At lcere hinanden at
samvoer kende pd andre mdader

December



” Videbak SkZ¥le

Klassedannelse
(0., 7. og evi. 9. klasse)

Nelnlagls Indhold Formal
Draftelse af principper Orientering om og At principperne er up to
drgftelse af de date

gceldende principper

December



