
Årshjul for 

skolebestyrelsen på 

Videbæk Skole



Godkendelse af budget

Ramme

Fremlægges ved skole-

og SFO-ledelsen.

Indhold

Orientering og 

prioritering af 

budgettet..

Formål

At skabe overblik og 

viden.

Januar



Evt. valg til bestyrelsen

Ramme

Ledelsen/bestyrelsen 

orienterer om hvem der 

er på valg

Indhold

Mulige kandidater. 

Aftale hvem der tager 

kontakt til disse 

kandidater

Formål

At skabe en fuldtallig 

bestyrelse

Januar



Dimission

Ramme

Dialog og indhold

Indhold

Eksempelvis taler, 

deltagelse af bestyrelse, 

erkendtligheder

Formål

Oplysning og 

planlægning

Februar



Trivselsmåling/APV

Ramme

Gennemgang af 

rapporten

Indhold

Rapporten bliver 

gennemgået, 

fokuspunkter udvælges 

(hvis der er noget)

Formål

Orientering om trivsel

Februar



Folkeskolernes samråd

Ramme

At komme med input til 
dagsorden

Indhold

Mulighed for at påvirke 

den politiske dagsorden 

med punkter

Formål

At få indflydelse

Februar



Ungeprofilundersøgelse

Ramme

Undersøgelsen 

rundsendes til 

bestyrelsen

Indhold

Skolelederen 

gennemgår udvalgte 

dele af undersøgelsen

Formål

At skabe overblik over 

elevernes 

ungdomskultur

Marts



Opstilling til bestyrelsen

Ramme

Vedtægterne for 

bestyrelsesvalg 

rundsendes til 

bestyrelsen

Indhold

Finde kandidater til 

skolebestyrelsen

Formål

At få lavet en 

kandidatliste

Marts



Planlægning af næste 

skoleår

Ramme

Skolebestyrelsen 

orienteres om status på 

skoleårets planlægning

Indhold

Klassedannelse, 

skemaer, kalender osv.

Formål

At skabe overblik så 

bestyrelsen får kendskab 

til kommende skoleår

Marts



Opfølgning på de gamle

indsatsområder for skolen

Ramme

Opfølgning

Indhold

Gennemgang af de 

forskellige 

indsatsområder

Formål

Kontinuerlig udvikling

Marts



Skolens indsatsområder for

kommende skoleår

Ramme

Orientering om 

nye/kommende tiltag

Indhold

Orientering ved 

skoleleder og feedback

Formål

At skabe overblik for 

skolebestyrelsen. At 

skabe bevidsthed om 

kommende tiltag

Marts



Bestyrelsens indsatsområder

for kommende skoleår

Ramme

Drøftelse og udvælgelse 

af indsatsområder for 

det kommende skoleår

Indhold

Udvælgelse og søge 

inspiration

Formål

At skabe overblik og 

udvikling. Mulighed for 

at sætte en retning

Marts



National trivselsmåling 

(elever)

Ramme

Orientering

Indhold

Resultaterne drøftes og 

fokuspunkter udvælges

Formål

Orientering om trivsel 

blandt eleverne

April



Lejrskoler

Ramme

Drøftelser for rammerne 

omkring lejrskole på 

Videbæk Skole

Indhold

Økonomi (skole, 

forældre, individuelle 

behov), antal lejrskoler, 

medarbejderressourcer, 

geografi

Formål

At give elever og lærere 

gode oplevelser og 

skabe en ensartethed i 

vores tilbud

April



Forberedelse til valg

Ramme

Sikre et godt 

skolebestyrelsesvalg

Indhold

Reklamere for os selv og 

diskutere hvilken form 

det skal have

Formål

Sikre at der er fremtidige 

kandidater

April



Årsberetning gøres klar

Ramme

Indsamling af data. Det 

aftales hvem der har 

ansvaret for 

årsberetningen

Indhold

Bestyrelsen kommer i 

samarbejde med input 

til årsberetningen

Formål

At orientere skolens 

forældre om 

bestyrelsens arbejde

Maj



SFO-rapporten

Ramme

Orientering af 

skolebestyrelsen om SFO 

(rapporten sendes ud 

inden)

Indhold

SFO-lederen fremlægger 

dele af rapporten

Formål

Indblik i SFO´ens 

hverdag

Maj



Valg til skolebestyrelsen

Ramme

Orientering om 

kandidater til 

bestyrelsen

Indhold

Igangsættelse af 

valgproces eller 

fredsvalg

Formål

At skabe en fuldtallig 

bestyrelse

Maj



Sommerafslutning for

bestyrelsen

Ramme

Velkomst til nye 

bestyrelsesmedlemmer 

og farvel til gamle

Indhold

En hyggelig aften med 

socialt samvær

Formål

Sige goddag og farvel

Juni



Datoer for forældremøder

Ramme

Planlægning

Indhold

Oplysning om datoer for 

forældremøderne

Formål

Koordinering

Juni



Konstituering af ny 

bestyrelse

Ramme

Konstituere

Indhold

Valg af formand og 

næstformand

Formål

At konstituere sig

August



Valg til folkeskolernes

samråd

Ramme

Afholdelse af valg 

blandt bestyrelsens 

forældrerepræsentanter

Indhold

Der vælges to 

medlemmer for to år

Formål

At have repræsentanter

August



Forældremøder besøg

Ramme

Besøg

Indhold

Deltager på møde, med 

oplæg pm 

skolebestyrelsens 

arbejde

Formål

Udbrede kendskabet til 

skolebestyrelsens 

arbejde samt gøre sig 

tilgængelig som 

forældre-

repræsentanter, og 

gøre bestyrelsesarbejdet 

attraktivtl

August



Tilføjelser til årshjul

Ramme

Tilføjer noget

Indhold

Ser om der er behov for 

tilføjelser til årshjulet

Formål

At det er opdateret til 

virkeligheden

August



Indsatsområder (skoleplan)

Ramme

Orientering for 

skoleleder og TR

Indhold

Orientering om rammer 

for arbejdet på skolen 

osv.

Formål

Skabe gennemsigtighed

August



Deltagelse i forældremøder

Ramme

Udvalgte medlemmer 

deltager i de forskellige 

møder

Indhold

Orienterer om 

bestyrelsens arbejde og 

skolens hjemmeside

Formål

Orienterer om 

skolebestyrelsens 

arbejde og evt. 

fokuspunkter

September



Forældreråd, håndbog

Ramme

At skabe overblik for nye 

forældreråd

Indhold

Afstemme forventninger 

og give idéer og 

inspiration

Formål

At vi får et godt klasse-

og 

forældresammenhold

September



Personalets dag

Ramme

5. Oktober er lærernes 

dag

Indhold

Hvem deltager og hvad 

skal der gøres?

Formål

Anerkendelse af de 

ansatte

September



Besøg i elevrådet

Ramme

Et elevrådsmøde

Indhold

Nogle fra bestyrelsen 

deltager på elevrådets 

møde

Formål

Sammenhæng mellem 

elevrådet og 

skolebestyrelsen. Sikring 

af at eleverne bliver hørt

September



Begyndende eftersyn af

principper

Ramme

At få overblik over 

nuværende principper

Indhold

Drøfte, revurdere og 

gennemgå gældende 

principper

Formål

At principperne er 

opdateret og der er 

sammenhæng med 

fokuspunkterne

September



Bestyrelsens oplevelser fra

forældremøderne

Ramme

Evaluering og 

orientering

Indhold

Input fra møderne 

diskuteres og evalueres

Formål

Skabe gode 

forældremøder

Oktober



Høringssvar til budget

Ramme

Høringssvar

Indhold

Udarbejdelse af 

høringssvar

Formål

At påvirke den politiske 

proces

Oktober



Børns leg med til 

bestyrelsesmøde

Ramme

Børns leg inviteres til 

bestyrelsesmøde

Indhold

Orientering om nye 

projekter og drøfte 

muligheder for 

samarbejde

Formål

At få brugt de 

muligheder der er 

November



Budgetdrøftelse

Ramme

Drøftelse af 

budgettet/udstikke 

rammer

Indhold

Hvordan prioriteres 

ressourcerne og 

hvordan behandles de 

emner, der kommer

Formål

At sikre budgettet 

hænger sammen

December



Julefrokost

Ramme

Social begivenhed

Indhold

Hygge og socialt 

samvær

Formål

At lære hinanden at 

kende på andre måder

December



Klassedannelse 

(0., 7. og evt. 9. klasse)

Ramme

Drøftelse af principper

Indhold

Orientering om og 

drøftelse af de 

gældende principper

Formål

At principperne er up to 

date

December


